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RBan IS depuis 1815

Nous sommes une banque privée établie a Neuchatel, active dans la gestion de patrimoine depuis plus de
deux siecles et présente dans plusieurs régions de Suisse. Pour la rentrée d’aolt 2026, nous cherchons un/

une :

Apprenti-e employé-e de commerce, option banque

Votre mission

Durant les trois années de formation, vous parcourrez les
différents services de labanque : de la gestion privée a la finance,
en passant par une de nos succursales suisse-allemande.

Vous aurez l'opportunité d’acquérir une compréhension
approfondie des opérations bancaires et des services financiers.
Vos activités et responsabilités incluront notamment :

— Assistance aux clients dans leurs transactions quotidiennes,
telles que les dépdts, les retraits et les transferts de fonds

— Transmission d’informations sur les produits et services
bancaires aux clients

— Contribution a la gestion administrative des comptes clients
et a la documentation associée

— Participation a la promotion des produits financiers tels que
les préts et les cartes de crédit

— Collaboration avec les conseillers financiers pour offrir des
solutions personnalisées aux clients en fonction de leurs
besoins.

Notre offre

— Nous vous proposons l'apprentissage d’'un métier varié
et une formation solide permettant de prendre part a
une vision commune et de contribuer activement au
développement de la banque.

— Nous offrons un environnement de travail dynamique au
sein d’un établissement a taille humaine.

Banque Bonhdte & Cie SA — Neuchéatel, Berne, Bienne, Geneve, Lausanne, Soleure, Zurich — T. 032 722 10 00

Votre profil

Compétences professionnelles

— Intérét marqué pour I'économie et les chiffres

— Bon certificat de fin de scolarité obligatoire

— Maitrise des outils informatiques, suite MS office

— Langue maternelle francaise et aisance pour les langues en
particulier l'allemand.

Compétences personnelles

— Personnalité rigoureuse et digne de confiance

— Sens des responsabilités, de l'initiative et des priorités

— Capacité a travailler de maniere autonome et bel esprit
d’équipe
— Excellente présentation et grande aisance relationnelle

— Grande volonté d’apprentissage et de développement
personnel.

Mmes Christen et Duchemin étudieront votre dossier en
toute confidentialité, nous vous prions d’envoyer votre
curriculum vitae, une lettre de motivation, vos bulletins de
note et tout autre document que vous jugerez pertinent a :

apprentissage@bonhote.ch
Ressources humaines

Nous remercions les agences de s’abstenir.

bonhote.ch



